ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA PIANU
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA
nr. 81 din 17.09.2015
Aprobare majorare salariald

Consiliul Local al comunei Pianu, judetul Alba intrunit in sedinta ordinard din
17.09.2015. Luand in dezbatere :

-expunerea de motive si proiectul de hotarére privind aprobare majorare salariala ;
-raportul de specialitate nr.5772/17.09.2015 intocmit de insp. Cristea Maria ;
-avizul favorabil al comisiei pe domenii .

Avand In vedere prevederile OUG nr. 27/30.06.2015 pentru completarea OUG
nr.83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015. precum si alte
masuri in domeniul cheltuielilor publice si pentru stabilirea unor masuri bugetare, ale OUG
nr.83/2014, ale Legii nr.186/2014 a bugetului de stat pe anul 2015, a Legii nr.273/2006 privind .
finantele publice locale, modificata si complectatd de prevederile OUG nr.63/2010 si coroborate cu
prevederile art.36(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala — repub.

Cu respectarea prevederilor Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica;

In temeiul art.45 aliniat 2 litera a) siart.115 aliniat 1 litera b) din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala — republicata.

Consiliului Local al comunei Pianu adopta prezenta:

HOTARARE

Atticolul 1: Se aprobd o crestere salariala de 12% pentru personalul angajat al primarici
comunei Pianu, incepand cu luna septembric 2015, in baza prevederilor Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr.27/30 iunie 2015,
Articolul 2:  De ducerea la indeplinire a hotararii raspunde contabil - ec. Cirut Mihai.
Articolul 3:  Prezenta hotarare poate fi ata:atd in fata instantei de contencios administrativ
conform prevederilor Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ.
Prezenta hotérare se aduce la cunostinta publica prin grija secretarului comunei
Pianu — d-na Cristina Catargiu, totodata inaintand cite un exemplar : Institutiei Prefectului
Judefului Alba ; Primarului comunei Pianu ; Biroului financiar-contabil : la dosarul de
sedinta.
Contrasemneaza, pentru legalitate:
PRESEDINTE DE SEDINTA , _-—SECRETARUL COMUNEI PIANU.
Bucuran Cristian Ionel /5 3V M/:{;fl;\ Jr. Catargiu Cristina
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Total consilieri locali 13
Prezenti 12,
Pentru 12
Impotriva O
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CC/CC - 5 ex. Pagina | din 1



Ordonanta urgenta nr. 27/2015 - text procesat prin programul LEX EXPERT

ORDONANTA DE URGENTA Nr. 27 din 30 iunie 2015
pentru completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice si pentru
stabilirea unor masuri bugetare
EMITENT:  GUVERNUL ROMANIEI

PUBLICATA IN: MONITORUL OFICIAL NR. 474 din 30 iunie 2015

Avand n vedere nivelul scazut al salariilor din administratia publica locala, care genereaza o lipsa
acuta de personal la nivelul acesteia, ludnd in considerare solicitarile fundamentate ale sindicatelor si
taptul cd. datoritd nivelului de salarizare foarte scazut, din estimarile sindicatelor peste 60% din lucratorii
din administratia publica locala au salarii la nivelul salariului minim pe economie, foarte multi salariati
migreaza fie catre alte sectoare de activitate mai bine retribuite, fie pleaca in strdinatate la munca,
suspendandu-si in unele cazuri raporturile de serviciu sau marea majoritate prin demisie,

luand in considerare Acordul incheiat intre Guvernul Romaniei si federatiile sindicatelor
reprezentative din invatamant asupra unor masuri care urmeaza a fi adoptate in domeniul invatamantului.
in care la pct. 8 se prevede cresterea salariilor pentru personalul nedidactic din invdtamant,

tindnd cont de faptul cd in Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte mésuri in domeniul cheltuielilor
publice, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 71/2015, sunt prevazute cresteri salariale de

%, Incepdnd cu 1 martie 20135, si. incepand cu | septembrie 2015, numai pentru personalul didactic si
didactic auxiliar. omitandu-se personalul nedidactic din Invatamant.

luand n considerare faptul ca personalul nedidactic, prin activitatea depusa. contribuie la asigurarea
destasurdrii in bune conditii a procesului de Tnvatamant,

avand in atentie faptul ca neadoptarea actului normativ conduce la mentinerea discriminarilor existente
asupra unor categorii de salariati i pentru eliminarea discrimindrilor existente intre categoriile de
personal din sistemul national de Invatamant,

intrucat invatamantul constituie prioritate nationala,

avand in vedere necesitatea adoptarii unor norme legale prin care si se stabileasca o serie de masuri
premergdtoare. strict necesare pentru aplicarea legislatiel privind salarizarea unitara a personalului platit
din fonduri publice,

in considerarea faptului ca aspectele mai sus mentionate constituie o situatie extraordinari a cérei
reglementare nu poate f1 amanata, se impune adoptarea de masuri imediate pe calea ordonantei de
urgenta.

In temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei. republicata,
Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

ART. I

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2015, precum i alte masuri in domeniul cheltuielilor publice. publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 925 din 18 decembrie 2014, aprobatd cu moditicari si completdri prin
Legeanr. 71/2015. se completeazd dupd cum urmeaza: '

1. La articolul 1. dupa alineatul (3”1) se introduc doud noi alineate. alineatele (372) $1 (3”3). cu
urmatorul cuprins:

"(572) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) $i (2). autorititile administratiei publice locale pot
stabili o crestere salariala pentru personalul angajat in institutiile publice locale de pand la 12%. daca
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sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

a) incadrarea cheltuielilor de personal in limita bugetului aprobat:

b) incadrarea cheltuielilor de personal in limita plafonului de cheltuieli de personal repartizat conform
prevederilor legale.

(573) In aplicarea prevederilor alin. (572). autoritatile administratiei publice locale pot stabili cresteri
salariale diferentiate pe categorii de personal. in functie de conditiile specifice."

2. Laarticolul 2, dupa alineatul (3) se introduc trei noi alineate, alineatele (6) - (8). cu urmétorul
cuprins:

"(6) Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (1), incepand cu data de 1 august 2015. cuantumul brut
al salariilor de bazd de care beneficiaza personalul nedidactic din unitétile de Invatamant preuniversitar
de stat. unitatile conexe ale invdtamantului preuniversitar. institutiile de invatamant superior de stat si din
bibliotecile centrale universitare se majoreaza cu 12% fata de nivelul acordat pentru luna iulie 2015.

(7) Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (2), cuantumul sporurilor, indemnizatiilor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare care nu fac parte. potrivit legii. din salariul de baza de care
beneficiaza personalul nedidactic de la alin. (6) se majoreaza cu acelasi procent de 12%. in masura in
care personalul isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii.

(8) De prevederile alin. (2) - (4) beneficiaza numai personalul didactic si didactic auxiliar incadrat si
salarizat potrivit prevederilor Legii nr. 63/2011, cu modificarile ulterioare."

ART. 1l

Personalul incadrat in structurile. organele de specialitate ale administratiei publice centrale. institutiile
publice coordonate de secretarul general al Guvernului. precum si in institutiile publice finantate prin
bugetul Secretariatului General al Guvernului, cu exceptia celor din cadrul aparatului de lucru al
Guvernului, care este salarizat. potrivit normelor legale in vigoare. la nivelul previzut pentru aparatul de
lucru al Guvernului sau la nivelul de salarizare aferent functiilor din cadrul Secretariatului General al
Guvernului, g1 mentine salarizarea la nivelul existent in plata in luna iunie 2013, pana la aplicarea legii
privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

PRIM-MINISTRU INTERIMAR
GABRIEL OPREA

Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
[on Moraru

Ministrul educatiei si
cercetdrii stiintifice,
Sorin Mihai Cimpeanu

Ministrul finantelor publice.
Eugen Orlando Teodorovici

Ministrul munecii, familiei.
protectiei sociale si
persoanelor varstnice,
Rovana Plumb
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Ministrul dezvoltarii regionale si

administratiei publice,
Sevil Shhaideh

Bucuresti, 30 iunie 2015.
Nr. 27.
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